
 

 

Torino, luglio 2012 
Prot.nr.   FA/ms   AD/ 2583 
 

A TUTTE LE IMPRESE ARTIGIANE 
 
 

 

 
 

TABELLE DI CALCOLO LUGLIO 2012 – / 

 ARTIGIANI - Acc. Collettivo Prov.le 5 luglio 2012 - 

 
 

 
 
Allo scopo di semplificare al massimo gli adempimenti delle Imprese per quanto riguarda il 

trattamento economico dovuto mensilmente agli operai assenti per malattia, infortunio e malattia 
professionale, si trasmettono le nuove tabelle del trattamento giornaliero con l’aggiornamento delle paghe 
orarie per ogni singolo livello. 

 
Per i periodi a partire dal 01/07/2012 si dovrà quindi utilizzare l’allegata Tabella. 
 
Rimanendo a disposizione per ogni ulteriore chiarimento, si porgono distinti saluti. 

 
 

IL PRESIDENTE    IL VICE PRESIDENTE 
          Vogliotti Dr. Augusto         Castaldo Antonio 

 
 

TRATTAMENTO ECONOMICO INTEGRATIVO DI MALATTIA, 
INFORTUNIO E MALATTIA PROFESSIONALE 

(C.C.N.L. 23 LUGLIO 2008 – Accordo attuativo - integrativo 16 dicembre 2010) 

 

 Secondo l’Accordo Collettivo Provinciale Integrativo di Lavoro del settore Artigiani 5 luglio 2012, che ha 
rinnovato il Contratto Integrativo Provinciale di Lavoro, sono stati definiti i valori orari dell’Elemento 
Variabile della Retribuzione da applicare per le retribuzioni degli operai con decorrenza 1° luglio 2012. 
 

 In base al menzionato Accordo Collettivo Provinciale Integrativo di Lavoro del settore Artigiani 5 luglio 
2012, viene aumentata l’Indennità sostitutiva di mensa da applicare per le retribuzioni degli operai con 
decorrenza 1° luglio 2012. 
 


